ECOLE DOCTORALE VAAME

CONSEIL DE ED — VENDREDI 19 JUIN 2026

COLLEGE | VEGETAL
DOCTORAL | ANIMAL, ALIMENT
PAYS DE LA LOIRE PMER, ENVIRONNEMENT

Ordre du jour:

e Accueil d’'une nouvelle représentante du Pole Mer Bretagne Atlantique au Conseil
e Point sur les soutenances de these 18" semestre 2026

e Composition des CSI

e Plateforme nationale du doctorat

e Résultats du concours de 'ED VAAME =>VOTE

e Recrutements par entretien

e Bilan et perspectives des 3 commissions de I'ED VAAME

e Préparation Evaluation HCERES de 'ED VAAME

e Questions diverses



ECOLE DOCTORALE VAAME

CONSEIL DE ED — VENDREDI 19 JUIN 2026

Emargement et procurations

ANIMAL, ALIMENT
MER, ENVIRONNEMENT

27 membres dont :

CONSEIL du 19 juin 2026 | Emargement

Directrice de I'ED

Nathalie LEDUC

AN

pré des établi: des unités de recherche concernées, dont au moins deux
repré des p Is ingénieurs, ad ifs ou techniciens (60%)
Directeur adjoint Benoit SCHOEFS B 4753:. >
C( -
Directrice ajointe Laure VIDAL-BEAUDET \J 17

Directrice adjointe

Christine FOURICHON

Membre du bureau

Estelle BONNIN

Membre du bureau

Olivier GROVEL

1

Doctorants élus parmi et par les doctorants inscrits a I'école doctorale (20%)

Titulaire Chloé DAVRANCHE \Sigic!

Titulaire Alexandre KERCKHOVE \sd

Titulaire Mariandrea NAJERA W
ROUSSELIN

Titulaire Clémence MARIVAIN ;

Titulaire Fany HUSSON \U.g0

Suppléante Auriane LEBLOND \Uiglo

Membres extérieurs a I'école doctorale choisis parmi les personnalités qualifiées, dans les domaines
scientifiques et dans les secteurs socio-économiques ou culturels concernés (20%)

Cécile ABALAIN Végépolys Valley

e

BIATSS

Jeanne-Marie MEMBRE

Uigo

Membre du bureau | Jean-Jacques HELESBEUX ,é%/ Claude-Emmanuel KOUTOUAN | FNAMS
Membre du bureau | Pierre PICOUET @k"(_ Philippe FRAVALO CNAM \.)L%\u
£
Chercheure José-Sabrina GENTILHOMME > Anne-Cécile GOULET POLEMER Uiso
’—%‘ﬁ_’;
! — =
Chercheur Emmanuel GEOFFRIAU % Laurent GUERIN MSD Santé animale
Chercheure Véronique CARIOU
Chercheur Nicolas BERTHO \Viste Membres invités
¢ s o NIV
Chercheure Julia BUITINK Proandlion. € Falls— Bohib ?
Loave fodyped | TXHS
Chercheur Frangois GAUDIN
BIATSS Dimitri BREARD




ECOLE DOCTORALE VAAME COLLEGE ED VEGETAL

DOCTORAL [ANIMAL, ALIMENT
IMIODIFICATION DE LA LISTE DES MEMBRES  pavs pe LA LOIRE MER, ENVIRONNEMENT

CONSEIL de ’ED 26 membres

Présidente du Consell [UA

Directrice de I'ED LEDUC. N

Etablissements co-accrédités Etablissements associés
15 représentant-es
des établisements et 1er college = 14 représentants
des UR UA MU IARA ONIRIS ESA [lFREMER INRAE établissements et unités
Direct. Adjoint-es Schoefs B. Vidai-Baudet L.|Fourichon C,
‘Membres du bureau |Helesbeux JJ iGmrlﬁo. { Picouet P, PonzeveraE.  |gonnin E, 2¢ COI'ége =2 représentants BIATSS
' Buitink J /
Chercheur-es Gentithomme J. | Geoffriau €. _ |Cariou.V BerthoN.
BIATTS Bréard D, Membreé .M
15 3 2 2 el

3¢ collége = 5 doctorant-es élu-es DAVRANCHE Cholé IRHS Titulaire
KERCKHOVE Alexandre IRHS Titulaire

HUSSON Fanny IFREMER Titulaire
NAJERA ROUSSELIN |Mariandrea LPG Titulaire

MARIVAIN Clémence ISOMER Titulaire
Cécile ABALAIN Directrice de I'innovation Végépolys Valley LEBLOND Auriane SONAS Suppléante

Pr. au CNAM, Directeur de I’'UR Metabiot, Président du CES des

Fiippa FRAVALD risques biologiques dans les aliments de I"’ANSES

Laurent GUERIN (Titulaire) - .
MSD Sant I = i i 14 i i H
David LUSSOT (Suppléant) anté animale 4e college = 5 personnalités extérieures a I'ED nommées par la direction de I'ED

Claude-Emmanuel KOUTOUAN | FNAMS Fédération Nationale des Agriculteurs Multiplicateurs de sur proposition du Conseil de 'ED
Semences

Frédéric RAVILLY (Titulaire)

Technopole ATLANPOLE au sein du P6le Mer Bretagne Atlantique




BRETAGNEe ATLaNTIQue

POLE MER
BRETAGNE
ATLANTIQUE

MAI 2025

Anne-Cécile GOULET,
Chargée d'animation de la filiere microalgues
en Pays de la Loire

P6le Mer Bretagne Atlantique | Atlanpole
Remplacante (provisoire) de Frédéric RAVILLY




6 DOMAINES D’ACTION
STRATEGIQUES

NAVAL RESSOURCES PORTS,
ET NAUTISME BIOLOGIQUES INFRASTRUCTURES
“ MARINES _ ET LOGISTIQUE
o % 4 4 < 4,
9) &K Y -
4 v "\ < "
DEFENSE, pr PATTREES RESSOURCES TATRON AT LITTORAL ET
SORETE ENERGETIQUES ENVIRONNEMENT
ET SECURITE ET MINERALES MARIN

MARITIMES MARINES



%

VOUS ACCOMPAGNER DEVELOPPER VOTRE

ACCEDER AU RESEAU DE

DANS VOS PROJETS

D’'INNOVATION

Vous orienter vers les domaines les plus
porteurs

Favoriser les partenariats
Accompagner le montage de projets
Labelliser les projets innovants

Trouver des financements

L'ECOSYSTEME
MARITIME

Rechercher des compétences
Rejoindre une communauté
Développer la notoriété

Participer a la vie du P6le Mer

ACTIVITE EN FRANCE, EN
EUROPE ET A
L'INTERNATIONAL

Obtenir un soutien au développement
capitalistique de I’entreprise

Accompagner vers l'industrialisation

Fournir des informations qualifiées




LE LABEL POLE MER PERMET DE...

LI

@ Bénéficier d’'un accompagnement sur mesure

I'\

.g Optimiser le taux de succes d’obtention de financement (public/ privé)
N

g Etre reconnu au sein du monde maritime
DES PROJETS LABELLISES

ONT OBTENU
UN FINANCEMENT PUBLIC




LE POLE EN QUELQUES CHIFFRES*...

506 16 * 444

PROJETS PROJETS ADHERENTS
LABELLISES STRUCTURANTS

*g2 *"188..7652.. 79

FORMATIONS INVESTISSEMENTS FINANCEMENT PROJETS EUROPEENS EN
R&D PUBLIC COURS



OFFRE DE SERVICES EUROPE

@

IDENTIFICATION RECHERCHE DE
D'OPPORTUNIT PARTENAIRES

ES
@g @
AIDE AU EXPERTISE ET
MONTAGE DE SUIVI DE

DOSSIER PROJET

MARITIME AFFAIRS
AND FISHERIES

‘ 3 EUROPEAN CLUSTER
“ COLLABORATION PLATFORM

enterprise
europe

network * I I

BR=TAGN=®

Membre de

: \ PAYS
) Aub

Europe /4 LOIRE




BRETAGNeEe ATLaNTIQue

DES QUESTIONS ?

Il est proposé de monter une formation sur
les métiers de la Mer pour les docteurs en
collaboration avec Cécile Goulet et |a
commission Formation (Laure Perchepied).
NB: Les docteurs ED VAAME spécialisés dans
le domaine végétal peuvent aussi trouver
des emplois dans les entreprises liées a la
mer. (ex: Biofertilisants et algues..)




ECOLE DOCTORALE VAAME COLLEGE |VEGETAL

SOUTENANCES 1er Semestre 2026 PAYS DE LA LOIRE

11 soutenances

. Etablissement Unité de recherche Date de soutenance NOM Prénom
NB: Certaines
soutenances tardives UA LPG Biaf 19/02/2026 MANCEAU Rose
nt le fai
S?. t e_ a _t UA SONAS 23/03/2026 ABERKANE Fatima
d’inscription et de
début de these UA IRHS 31/03/2026 FRANTZ Axelle
décalés dans I'année UA IRHS 23/06/2026 BERNARDINO Jérome
universitaire. UA IRHS 03/07/2026 CADDEO Amélie
Par ailleurs, pour des
theses en NU SOMer 0310612026 ARNOULT-PETRE Margot
Collaborat|on ONIRIS BIOEPAR 90/05/2026 ROUSTIT Manon Manon
internationale, il faut A
4 ! e | ONIRIS BIOEPAR 22/06/2026 LOISEL Lea
prendre en compte la ONIRIS YANG Xin
durée de |a thése qui SECALIM 26/06/2026
est parfois supérieure LMU BIOSSE 240612026 | CIANNINI-BEILLON Gabriel
a 3 ans. LMU BIOSSE 30/06/2026 LABBE Clémentine

(NB: 11 aussi au premier semestre 2025) 11



ECOLE DOCTORALE VAAME COLLEGE |EDIVEGETAL

DOCTORAL FANIMAL ALIMENT

Composition CSI PAYS DE LA LOIRE 'MER, ENVIRONNEMENT

Participation du doctorant a la composition du CSI:

Le doctorant prend rarement part a la construction de son CSI, bien que 4 mois soient laissés apres le
debut de la these a cette fin. Une phrase rappelant le réle du doctorant dans le choix des membres du
CSl a été ajoutée sur la page CSI d’Améthis:

"Une période de 4 mois apres le début de la thése est laissée a cette fin pour que le/la doctorant.e participe a la
réflexion sur cette composition et en discute avec ses encadrant.es ».

La direction de I'ED adressera un mail de rappel aux encadrants rappelant I'implication du doctorant dans le choix du CSI
et les roles du CSI (qui ne doit pas étre vu comme un comité de pilotage de la partie scientifique de la these).

Pour les theses démarrées au premier semestre d’'une année, le premier CSI peut se tenir en septembre au lieu de juin.
Il est par contre obligatoire pour la réinscription.



ECOLE DOCTORALE VAAME COLLEGE |EDIVEGETAL

DOCTORAL FANIMAL . ALIMENT

PLATEFORME DU DOCTORAT PAYS DE LA LOIRE |MER, ENVIRONNEMENT

Bawee DOCTORAT Pour augmenter la visibilité
P *GOUV*FR  du doctorat en France
Bienvenue au webinaire de La présentation va commencer dans quelques instants

pre-Sentatlon de Ia plateforme ? Le tchat est a votre disposition pour poser toutes vos

nationale du doctorat questions

Remontée des projets
Doctoraux ED VAAME

Sur la plateforme nationale
des ce printemps 2026

Il serait intéressant de savoir si les candidats étrangers sont déja en France quand ils postulent. Cette question
pourrait étre posée dans la procédure de dépdt de la candidature sur cette plateforme.



ECOLE DOCTORALE VAAME COLLEGE |EDIVEGETAL

DOCTORAL FANIMAL ALIMENT

Concours 2026 de ’ED VAAME PAYS DE LA LOIRE |MER, ENVIRONNEMENT

*Jury « Végeétal »: 4 projets proposés pour 2 CDEs a IRHS (Equipes Quarveg, SMS, Emersys, FungiSem)
8 auditions

Estelle Bonnin (BIA, INRAE, Nantes)
Patrice Cannavo (Ephor, IARA)

Maél Baudin (Ecofun, IRHS)

Gerhard Buck-Sorlin (Stragene, IRHS)

'an prochain, dénommer les jurys
« végétal » et « mer » en jury 1 et 2 car les
sujets ne peuvent pas toujours étre classés

. , . . selon ces termes.
Observatrice ED: José Gentilhomme (Stragene, IRHS)

Observatrice étudiante : Chloé Davranche (STREMHO, IRHS)

*Jury « Mer » pour projets par SIFCIR/BIODIVAG: 1 CDE, par ISOMER: 1 CDE, par IARA 1 CDE
8 auditions

Ceéeline Duc (US2B, NU)
Jérémy Lothier (SMS, IRHS)
Benoit Schoefs (LMU)

Joél Knoery (IFREMER)

Observatrice ED: Laure Beaudet (Ephor, IARA)
Observatrice étudiante : Mariandrea Najera Rousselin (LPG, UA)



ECOLE DOCTORALE VAAME COLLEGE |EDIVEGETAL

DOCTORAL FANIMAL ALIMENT

Concours 2026 de ’ED VAAME PAYS DE LA LOIRE JMER, ENVIRONNEMENT

8 sujets présentés sur les deux jurys,
15 candidats auditionnés
5 CDE attribués

Note d’admissibilité:
Si beaucoup de candidats
ne remplir la fiche d’admissibilité

que pour une dizaine de dossiers. Pas de Projets non présentés faute de

candidats admissibles

Lors des auditions du concours,

Il est nécessaire de poser des
guestions

Sur la connaissance du parcours
doctoral aux doctorants ainsi que
sur leurs attentes vis-a-vis de leur
encadrement, leur autonomie.

Des désistements de la part des
candidats admissibles au concours,
mais candidats sollicités sur liste
complémentaire

Nombre de candidatures /projet
Entre 8 et 71 (2025: 3 et 15)




ECOLE DOCTORALE VAAME

Résultats des auditions du Concours 2026 |’/ ot L Lorre [MER, ENVIROVNENENT

Sous Jury  [CDEs Etablissement |NOM PRENOM |SUIJET PRENOM NOM Note/60 |Classement
. o . o Eloise ROBERT 49,5 5/8
UA [IRHS BARRET Matthieu |Capacité bactérienne de Transmission aux Semences —

Mélanie GOUBARD 50,5 4/8
. . . .. ) Anais BOSC-BIERNE 55,25 1/8

UA |IRHS SIMONIN Marie Ecologie et transmission des levures associées aux graines - -
Timothé TODE 45,375 6/8
2 CDEs L. Réle du phloéme dans la sensibilité des plantules au stress Lucie HOONAERT 52,625 2/8

Végétal UA |IRHS LOTHIER Jérémy . . .

4 projets thermique lors de leur installation Agathe RICOU 41,875 7/8
Elia FARET-FRASCATI 51,75 3/8

Réponse adaptative au changement climatique et diversité
UA [IRHS PELTIER Didier génétique : effet de fortes températures sur le développement

et la qualité de la production chez Daucus carota Dorra KHECHINE 30,375 8/8
L. . Ecologie et gestion des populations de rongeurs aquatiques  |Aurélien MASSART 50,75 3/4
UA |BioDivag|PAYS VOLARD |Olivier . -
1 CDE envahissants en France Capucine GRIGNARD 53,75 1/4
2 projets Identification de protéines neuronales comme cibles Capucine SAUDEMONT 47,5 4/4
UA |SIFCIR |RAYMOND Valérie potentielles pour lutter contre le puceron du pois 2/4
Acyrthosiphon pisum Clément GARDIN 52,5
p . P g . . . ChiThanh |NGUYEN 54,03 1/2
1 CDE D h | | !
Mer ) C c IARA |IRHS LEPRINCE Olivier deter.mlnantstgeneilqt.xjs et physiologiques de la germination ”
proje U soja sous stress frol Sreyashi  |BRAHMACHARI 43,75 /
1 CDE Vers une compréhension fonctionnelle et spatio-temporelle
1 projet NU |ISOMER |GERNEZ Pierre des blooms phytoplanctoniques par modélisation intégrant Flora KASSAPIAN 40,25 1/1

télédétection et omiques (TELEOMICS)

16



ECOLE DOCTORALE VAAME

Résultats des auditions du Concours 2026

Sous-lury | Etablissement UR d'accueil Mom porteur Frénom candidat Mom candidat Classement
MU UmMR ISOMER GERMEZ Pierre Flora KASSAPIAN 11
~ |chiThanh NGUYEN 1/2
IARA UMRE IRHS LEPRINCE Clivier
Sreyashi BRAHMACHARI 22
MER .
UMR BIODIVAG F‘A‘-’E-‘n_a'E_JLARD Capucine GRIGNARD 1/4
UA Olivier Aurélien MASSART 3/4
UMRSIECIR | RAYMOND valerie |SIEMENt GARDIN 2/4
Capucine SAUDEMONT 4/4
Sous-lury | Etablissement UR d'accueil Mom porteur Prénom candidat Mom candidat Classement
Eloi ROBERT 5/8
BARRET Matthieu | /
Mélanie GOUBARD 4,8
Anai BOSC BIERNE 1/8
SIMONIN Marie T_"‘“":h_ oot Eiﬂ
VEGETAL UA UMR IRHS 'm“h : —— v
. gat
Jérémy LOTHIER  |REathe /
Lucie HOONAERT 2/8
' FARET-FRASCATI 3/8
Didier PELTIER |22 /
Diorra KHECHIMNE ara

Avis du Conseil de I’ED => VOTE

COLLEGE | VEGETAL
DOCTORAL | ANIMAL, ALIMENT
PAYS DE LA LOIRE |MER, ENVIRONNEMENT

17



COLLEGE JED VEGETAL
DOCTORAL FANIMAL . ALIMENT
PAYS DE LA LOIRE 'MER; ENVIRONNEMENT

ECOLE DOCTORALE VAAME

Recrutements par entretien
de I’'ED VAAME 2026

Etablissement Co-encadrant Source du Financement
d'inscription |Laboratoire| Directeur.ice de thése Co-encadrant 1 2 Financement acquis O/N
LAFONT-
RAPNUIL
UA IRHS SIMONIN Marie CHEN Nicolas Tristan ENS 0
UA IRHS JACQUES Marie-Agnés DITTMER Jessica INRAE/région PdL 0 50%
UA LPG FLEURANT Cyril POUZET Pierre ANR (0]
UA IRHS AUBOURG Sebastien PORQUIER Antoine INRAE/région PdL 0 50%
UA SONAS VIAULT Guillaume LARBAT Romain |HELESBEUXJJ UA/ALM N
BERTHIER LAFFAILLE
IARA Ephor  |BOURNET Pierre-Emmanuel Emmanuel Xenia ANR 0
IARA BAGAP PITHON Joséphine BuULOTAdeline |MARTEL Gilles| INRAE/région PdL 0
NU ISOMER BERTRAND Samuel PETIT Karina-Ethel ANR 0
Garnier
NU BIA RALET Marie Christine Le Gall Sophie Catherine INRAE/ANR 0
CHATEIGNER BOUTIN Anne
NU ou ONIRIS BIA Laure KOZLOVA Liudmila Région PdL N
KRISTIAWAN
ONIRIS BIA VILLARESGAROCOCHEA Ana Magdalena INRAE/région PdL 0 50%
GUILLEVIC
ONIRIS BIA GUYOT Sylvain Mathieu BILLET Kevin CIFRE (VALOREX) N




ECOLE DOCTORALE VAAME COLLEGE [VEGETAL |

Bilan et perspectives des Commissions
Commission These

A. Bilan de la commission (2025/2026)

1 > Sélection des candidats admissibles
Admissibilité : pas de contentieux ni dysfonctionnement signalé.
Cependant: gestion d’'un grand nombre de candidatures pour certains projets et donc remplissage laborieux

2 » Organisation du concours

Appel a candidatures pour les membres du jury : Processus de recrutement toujours difficile chaque année

* procédure modifiée (ciblage direct liste HDR vs année précédente) mais peu de réponses favorables initialement / Relances
multiples ont été nécessaires (approche plus ciblée)

3 » Retour sur déroulement concours

* Auditions des candidats se sont bien déroulées, sans probleme signalé

*Points positifs : qualité élevée des candidats auditionnés (bons a tres bons profils)

*Difficulté : interclassement complexe, plusieurs dossiers auraient mérité une bourse si davantage de possibilités d’attribution
* intitulé « MER » d’un sous-jury inadapté, entrainant inquiétude chez certains porteurs de projets

Merci a Céline Launay pour son appui clé Merci au jury 2026 pour leur engagement et la
(admin/logistique) qgualité des auditions, fluides et efficace




ECOLE DOCTORALE VAAME COLLEGE

Bilan et perspectives des Commissions
Commission These

B. Perspectives et pistes
1. Plateforme Amethis

Faire une fiche tutoriel pour porteurs des projets pour mieux accompagner les porteurs de projet dans l'utilisation
d’Amethis. Notamment pour clarifier les modalités de sélection des candidats par les porteurs sur la plateforme. A
faire

2- Retour concours ED — points d’amélioration (a discuter avec commission théese)

*Revoir les critéres de notation : intégrer « Qualité des réponses aux questions des candidats »

*Mettre a jour la fiche de suivi des auditions : ajout d’un score total en complément des notes par critere
*A discuter : role de I'observateur ED pour avis/arbitrage en cas d’égalité entre candidats (surtout en cas
d’interclassement)

*Modalités de recrutement du jury : a rediscuter, privilégier une approche plus ciblée et anticipée

Avoir obligatoirement un nombre impair de membres dans chaque jury pour départager les candidats

Faire la somme des classements plutot que la somme des notes de chaque membre du jury pour le classement final des candidats
(le candidat classé premier aura la plus petite note).
A faire : Rédaction d’une fiche de répartition des taches (checklist claire), précisant :
Les responsabilités de chacun (secrétariat, présidence de commission, appui logistique)

Le calendrier des actions attendues
20

Les contacts de référence par domaine (salles, visio, restauration, communication...)



ECOLE DOCTORALE VAAME

DOCTORAL | ANIMAL, ALIMENT

Bilan et perspectives des Commissions
Commission Formations

Journée scientifique 2026

30 Juin amphi LO2 Le Mans Université
51 inscrits dont 43 doctorants

1¢re année : 13

2¢Me gnnée : 17

3eme gnnée : 11

4¢me gnnée : 2

20 présentations orales
21 posters

Prix bons cadeaux
Trois prix oral 250/200/150
Trois prix poster 130/100/70

Merci a Elisa Rek et Nicolas Cros pour la
programmation

Merci a Céline pour toute 'aide logistique

Merci a Benoit pour I'organisation de cette JS au Mans

Photos a venir !

Pour les doctorants ne pouvant pas assister a la JS
sur tout le doctorat, insister aupres d’eux sur le
fait que la gestion des impéatifs est une
compétence attendue des docteurs et décrite
dans la fiche RNCP!

21



Commission F

Formations 2026

Catégories /
sous-

ormation

ECOLE DOCTORALE VAAME

Vie des commissions

Catégories /
fl sous 1
catégories.

Service

Competences organi

1l  Publicscibles 1]

DOCTORAL | ANIMAL,

PAYS DE LA LOIRE |MER, ENVIRONNEMEN

LIMENT

Langue de
formation H

N ED WAAME
i Python pour la X L Maitriser les.
> cmm-m 202601 biclogie Niveau 1 18:00 3”:::;2;?;%? methodes & Z :‘Lgdmr , Tous les dactorants Frangais
- 4 outils de la R&D amed ®
(débutants) aysdelaloire fr Apport de |2
bininformatique ED VAAME
MUM- structurale pour . T ed . .
> VAAME-01-2026-08 et des 18:00 e @doctarat Tous les doctorants Frangais, Anglais
macromolécules paysdelaloire. fr
biologiques
v o bl .
¥ AAME-01-2028.02 recherches 0230 Disciplinaire o= i - P Tous les dactorants Frangais
participatives paysdelaloire fr
Rechercher des
compétences Bioinformatique :
High Performance
Computing (HPC) &
pipelines omigues ED VAAME
5 MNUR- (MNGS Next 08:00 T oed Dectorants et Erancais
WAAME-01-2026-07 Generation - al
Sequencing] : paysdelaloire.fr
NUM Formation au :,D :MME reproductibilite,
> y langage des 07:30 N Tous les dostorants Frangais bennes pratiques et
VAAME-01:2026.03  HHEECE e Bdectarat o atelier appliqué
pay=delaloire fr
NUN- Imagerie Multi :DL: =
> VAAME-D1-2026-08 Eche.lle et 04:00 amne@docioral Tous les doctorants Frangais,Anglais
multimodale
Exploiter delaloire fr
résultats de T:"s Ii_dom'ﬁ‘s
M I Priaritairement les
. - EDV = doctorants en 2e g
y  Num Joumés scientifique 04:00 Disciplinaire s 7 o année Anglsis e
VAAME-01-2028-04  des doctorants 2026 : TrER i {ortai les reaere eriee BAM
payzdelzicire. i o ) ED VAAME
Adapter =2 ﬁ?éoem[:tts Ienjl-‘s}:le b MU e 03:00 Croizer les T e Angl
communication P VAAME-D1-2028.0p  Produstionby : i nglais
microalgas
. pay=delalcire fr
Evaluer létat de
l'art
Ewaluer |2 santé du
végétsl par Iz ED VAAME
MUM- Mesure nan ) T ed . .
7 VAAME-01-202605  cestruciivede ls ormo R r— Tousles doctorants Frangais Anglais
fluorescence dela paysdelaloire.fr
chi le .
e MU MEOC Quzit 2n 16:00 Tous les doctorants  Frangais, Anglais
VAAME-01-2028-10 recherche : esi=Ang

aysdelaloire fr




Commission Formation ECOLE DOCTORALE VAAME

Vie des commissions

Perspectives 2eme semestre 2026

Programmation de formation
- IA générative automne prochain

Evolution de formation
- Formation Python niveau 2 a programmer

Proposer de nouvelles formations

- Biostatistiques

Recensement des formations existantes sur les différents sites de I'ED

En amont envoi en novembre d’un questionnaire aux doctorants pour connaitre leur niveau et leurs besoins

- MOOC Qualité en recherche

La formation ouvre en novembre sur FUN MOOC. Envoi d’'un message en octobre aux doctorants pour les
informer de 'existence de cette formation. Leur demander de nous prévenir s’ils s’y inscrivent et de nous faire
un retour sur cette formation.

Discussion avec le college doctoral pour inscrire cette formation au catalogue

Retour sur la JS 2026




ECOLE DOCTORALE VAAME COLLEGE
ANIMAL, ALIMENT

Bilan et perspectives des Commissions
Commission Professionnalisation et International

_ Cpmmission .
Professionnalisation et International

Juin 2026

jeanne-marie.membre@inrae.fr

24



ECOLE DOCTORALE VAAME

PAYS DE LA LOIRE |MER, ENVIRONNEMENT

International: Départs étrangers pour missions / conférences

Demande Accordé ou pas | Justif apres accord et
par la mission (pour

Commission déclencher
financement
TOULEMONDE 800 0] Recu, envoi a JF le 28

Anne-Cécile mai 26

SAIDAN Line 800 @)

Maéva Caillat 800 0] Recu, envoi a JF le 21
avril 26

Corisande Douay [gle @) Recu, envoi a JF le 21
avril 26

Amina Benatallah [E:{ee 0]

Total 3600 euros

La publicité faite notamment lors de la JS sur cet AAP a porté ses fruits. Beaucoup de candidatures recues. Budget annuel soldé.

25



ECOLE DOCTORALE VAAME

PAYS DE LA LOIRE |MER, ENVIRONNEMENT

International: Départs étrangers pour missions / conférences

Demande Accordé ou pas Justif apres
par la accord et
Commission mission (pour
(O/N) déclencher

financement
MRAIKH

Nouhaila
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Professionnalisation

o Les doctorantes ont finalisé 'enquéte (action démarrée en 2025)

A 't
Charlotte N b ,

Riou de la
Courcelle

Victoire L
Cozic
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Etude sur le parcours professionnels

des docteurs a
(2020-2024) ‘u

Résultats de l'enquéte réalisée en 2025 par

VICTOIRE LE COZIC & CHARLOTTE RIOU DELACOURCELLE
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Résumeé des reponses

( Réponses complétes 55
Réponses incomplétes 15
Nombre total de réponses 70
Etes-vous un ancien doctorant de I'ED VAAME En quelle année avez-vous soutenu votre thése ?
ou EGAAL ou SML? — {~ 2804 ™
. 53
250 23%
50
. - 19%
0 e 11% 11%
104
20 ﬁ%
o —— — o |
o e SEneIEpomme 2025\ 2024 2023 2022 2021 2020 ) Avant 2020
— Sur les 55 réponses complétes, nous en gardons 53 — 5ur les 53 doctorants de 'ED VAAME, 49 ont soutenus

entre 2020 et 2024
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r - L 1
.
L'EXPERIENCE DE LA THESE
Mobilité
internationale® (Collaboration scientifique : travailler avec des )
chercheurs experts du domaine, renforcer les 31%
\échanges et développer des projets communs )
™ K-—Owerture internationale acquérir une expérience h
17753 dﬂn,sl.un m.]tre conte:‘ce cultti.rel e.tttlmademlque, 2%
améliorer les compétences linguistiques
S P guistiq )
— 32 % des doctoranis ont effectué une
mobilité internationale \ (Enrichissement personnel : développer l'auvtonomie, )
s'améliorer en anglais, l'adaptabilité et l'ouverture 20%
d'esprit
Durée de la mobilité . P v
ao% 3504
s (Accés & des ressources spécifiques : utiliser des )
an San — Mobilité courte équipements, techniques ou bases de données non 20%
258 . . . ho o -
. 1896 \d|5p0n|b|es dans le laboratoire d'origine )
15% 12% 12%
10% = : T ™
. . . Financement et réseaux : bénéficier de
- programmes de bourses, s'insérer dans des réseaux 8%
Mains d'1 mois Entre 1 mois et 2Entre 2 mois et 3Entre 3 moiset6 Plus de6 mois de recherche [euro péens_‘ internationc.ux}
mos moIs maoails k\L _/
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RECHERCHE DU PREMIER EMPLOI

COMMENT AVEZ-VOUS TROUVE VOTRE EMPLOI ?
— 85 % ONT TROUVE a [\.fiq encadrants de thése ou réseau

académique 32%
Combien de temps avez-vous mis pour trouver (Contﬂd obtenu le réseau personnel 13%
votre 1leremploi ? (offre d'emploi (site d'entreprise, site

.\fpéciahsé, presse, etc.)

(offre d'emploi (réseau social professionnel :

W Moins o'l mois .\_Linl-:edln, ResearchGate, etc.)

H Entre 1 mois et 3 mois

(candidature spontanée & une entreprise /

| Entre 3 mois et & mois . . . é%
institution

mEntreGmoiset 1 an -

m Plus d'1an ’rrdéposant votre CV sur une plateforme de
recrutement ou sur un réseau social 2%

o
B“ﬁ-
NN N NN

\—profession nel (Linkedin)

— Le réseau créé pendant le doctorat a aidé & trouver un emploi & 55%
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LE NIVEAU DE SATISFACTION DETAILLE
CONCERNANT LE PARCOURS PROFESSIONNEL

@ Satisfaction des missions Quverture internationale Autonomie et responsabilités Rémunération
) Perspectives d'évolution
T
28%
Trés satisfait
30%
22%
28%
28%

Satisfait |

F&E

9%
Peu satisfait [N

33%
Insatisfaisant L]
F%
2%
Trés insatisfaisant LY
"
| 9%
0% 10% 20% 30% 4% 50%
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Enquéte plus détaillee disponible
- la mettre sur le site ? Oui a diffuser sur le site de I'ED ainsi que
par mail aux doctorantes et encadrants. Céline récupere toutes

les diapositives de I'enquéte pour diffusion sur le site. Nathalie
prépare un mail accompagnant les diapositives.

- la diffuser aupres des doctorants actuels ?

- autres ?

La pérennisation de cette enquéte est difficile car le travail est important. Plutét tous les 3 a 4 ans.
Récupérer les données sur les métiers réalisés et les entreprises ayant embauché les docteurs ED VAAME.
Ces informations sont tres utiles pour les doctorants. Jeanne-Marie se renseigne aupres des doctorantes ayant réalisé

.. 33
cette mission.
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Professionnalisation

Une journée en présentiel / Sabrina Macé, Sarah Mamdouh et Kenny Oberlé

o Le vendredi 22 mai 2026 a eu lieu a Nantes la formation de nos
doctorants au « langage des entreprises ».

o Témoignages sur place de deux docteurs travaillant dans le secteur R&D privé et
simulations d’entretien a partir d'offres d’'emploi du marché

o Les doctorant.e.s ont ainsi pu identifier les codes et les attentes des entreprises
et comprendre comment valoriser et transposer leurs compétences acquises
dans un environnement académique.

o Merci a lI'lfremer Nantes pour son accueil ainsi gu’a Jonathan RETIF du
SUO-IP de I’Université d’Angers pour son apport RH.

o 8/9 participants
—> trés bien pergue

o Reconduit en 2027 et 2028 (en mode bindme pour assurer le tuilage)
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Merci beaucoup

COLLEGE | VEGETAL
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PAYS DE LA LOIRE |MER, ENVIRONNEMENT
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ECOLE DOCTORALE VAAME

Evaluation HCERES 2028

Calendrier UA:

Accreditation des ED

Mars 26 Phase 3e trim 4a trim
-\.\l R F -"‘-l f ™

( : i *Validati
sPrésentation «Présentation Retour sur *Fresentation alidation
candidatures candidatures -:I.I-E'Itlﬂ!'::!_i ﬂ:: Er:u_]ets ﬂz;;:;::g:sa

Proposition
_'[f?,rL‘E.E. .ﬁfs"' i dea’ porteurs I'HCERES -
juf_;mtmn i“arl.l.. ation porteurs (pour dépét Demande
eévaluation Svaluation rl';teten us EDLSEEEEE} - accréditation
*Racomman amas
g ) dations du accreditation
I'\._ & ]ur'r L A (g .

- Projet pedagogique

« Projet scientifique

- Capacite d'encadrement {perimetre, potentiel d'encadrement, durée de thése,
modalités de recrutement ...}

» Gouvernance et organisation

« Ambitions du projet {ouverture internationals, ...}

Elaboration du projet d'ED

Conf. DU 240372026

Universibe d'fngers
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Bilan ED VAAME (2022-2027) en cours de rédaction (2-3 pages)

I. Recommandations HCERES:ajouter liens web

1. LUED VAAME devrait définir davantage ses interactions avec le college doctoral et exploiter les données d’insertion pour
batir une réflexion stratégique sur la formation et I'insertion professionnelle de ses doctorants et docteurs.

'ED VAAME s’est saisie des données d’insertion professionnelle transmises par le college doctoral pour
communiguer aupres des doctorants. Toutefois, ces données n’apportent pas d’informations suffisamment précises sur la
nature des postes obtenus par les docteurs et les entreprises qu’ils ont rejointes pour éclairer les doctorants et jeunes docteurs
sur les possibilités d’insertion professionnelle.

Pour enrichir ces données, la Commission Internationalisation et Professionnalisation de I'ED propose depuis 2025 trois
missions aux doctorants volontaires, (missions donnant équivalence d’heures de formation) :

1. extraire (avec le respect de la RGPD) des données de fichiers des institutions membres de I'ED, et organiser une enquéte
aupres des alumni et communiquer les résultats (Journée scientifique, site ED, LinkedIn) ;

2. animer le réseau de doctorants et d’alumni sur LinkedIn ED VAAME,

3. co-organiser avec un membre de la commission une journée professionnalisation (témoignages de docteurs).
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Bilan ED VAAME (2022-2027) en cours de rédaction (2-3 pages)

I. Recommandations HCERES:ajouter liens web

1. LUED VAAME devrait définir davantage ses interactions avec le college doctoral et exploiter les données d’insertion pour
batir une réflexion stratégique sur la formation et I'insertion professionnelle de ses doctorants et docteurs.

Afin de favoriser l'insertion de ses docteurs au sein des entreprises, 'ED VAAME avec l'aide du SUIO-IP a monté une
formation « Langage des entreprises » qui aident les doctorants a décrypter des offres d’'emploi d’entreprises et a mettre en
regard les compétences recherchées avec les compétences acquises en these. Un exercice de simulation d’embauche est

réalisé afin d’aider les doctorants a formuler dans le langage des entreprises leur expérience et leur adéquation avec l'offre
d’emploi.
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Evaluation HCERES 2028

2. L'ED VAAME devrait renforcer son positionnement international entrant et sortant, par exemple en traduisant toutes ses
procédures administratives en anglais, et en délivrant une large gamme de ses formations en anglais. L'ED devrait étoffer
son offre de formations, notamment en langue anglaise.

LED VAAME s’est saisie de cette recommandation:

- en traduisant en anglais toutes ses procédures et documents administratifs (NB : reste le Rl a traduire, a faire d’ici dépot
dossier).

- Les sujets de these proposés sont tous publiés en langue francaise et anglaise.

- Désormais, tout courrier adressé aux doctorants par I'ED est doublé d’une traduction anglaise.

- Les réunions de rentrée de I'ED sont dispensées en anglais lorsqu’un doctorant non-francophone y assiste.

- Enfin, la Journée scientifique de 'ED VAAME est désormais entierement en langue anglaise, depuis le mot de bienvenue
jusgu’aux présentations des doctorants, questions du jurys et remise des prix de présentation. Au-dela d‘une meilleure
intégration des doctorants non-francophones, ceci constitue un exercice utile pour tous les doctorants.
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L'internationalisation de ’'ED VAAME est aussi promue:

- par un soutien financier (400 ou 800 €) a la mobilité internationale des doctorants (travail collaboratif avec une équipe a
I’étranger ou participation a un Congres)

- par une aide aux jurys de soutenance de these internationaux (250 € d’aide au déplacement d’'un membre du jury
provenant d’un laboratoire étranger).

- Dans le cadre de la Journée internationale du Doctorat (13 mai 2026), des témoignages vidéo de doctorants de notre ED
ont été publiés sur le site dédié.

Concernant les formations en langue anglaise, deux ont été proposées :

a) Formation Réseauter a I'international (2024) consistant en 3 demi-journées en présentiel d’interactions avec trois
chercheurs internationaux sur leur parcours et expériences du réseautage international ainsi que d’exercices de mise en
situation de pitchs aupres de chercheurs lors d’un congres.

b) Production de bio-hydrogene par les microalgues (visio-conférence 2026).

Cela reste encore insuffisant mais il est difficile de trouver des formateurs délivrant leur enseignement en anglais.
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Evaluation HCERES 2028

3. 'ED VAAME devrait mieux communiquer vis-a-vis de ses doctorants et créer chez eux un sentiment d’appartenance plus
prononcé. Il est pour cela indispensable que le passage a un systeme d’information plus adapté se fasse au plus vite.

La communication avec les doctorants s’appuie désormais- en plus des messages par e-mail:
-d’une alimentation réguliere du site web de I'ED VAAME par des bandeaux d’informations illustrés
-ainsi qu’'une communication sur le compte LinkedIn de 'ED VAAME. Ce dernier compte offre aussi a 'ED VAAME un outil de

communication externe pour mieux faire connaitre ses activités et les réalisations de nos doctorants (témoignages, annonces
des soutenances).

Une communication par vidéo pourrait aussi étre intéressante sur site et/ou LinkedIn:

ex: Témoignages doctorants a la JS (organisateurs et lauréats).

Des vidéo témoignages de doctorants existent (Formation Albédo, INRAE Angers-Nantes service communication, SFR
QUASAV).

LUoutil KONBINI permet de faire aisément des vidéo.
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I\ Nantes L) B e tens Gg70 Rannes Oniris
Angers

W/ Université s Université VethgroBio Nantes

RECHERCHER Q

COLLEGE [3vlc] 3y 1
DRI ANIMAL, ALIMENT
PAYS DE LA LOIRE | \B {01 1300

Ecole doctorale Végétal, Animal, Aliment, Mer, Environnement

ECOLE DOCTORALE VAAME

Accueil Accueil ED VAAME

N\g Présentation —
Nl
o

Pendant

?a%e Formation

Aprés
International °
Ressources et outils Prochaines sout e Une doctorante de I'ED VAAME Retour sur la Formation langage
recoit le 1ler prix du district 1510  des Entreprises
Contacts 16 avril 2026 - 17 juillet 2026 Rotary
22 mai 2026
College doctoral 29 avril 2026

ED VEGETAL
ANIMAL, ALIMENT
MER, ENVIRONNEMENT

LEcole Doctorale Végétal, Animal, Aliment, Mer, Environnement (VAAME) n° 642
regroupe environ 130 doctorant.es répartis au sein de 23 laboratoires.
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Communication de VED VAAME PAYS DE LA LOIRE MER, ENVIRONNEMENT
m Q Rechercher ﬁ :.9 = @ .4
Accueil Mon réseau Emplois Messagerie  Notificat

. ED VAAME
Ecole doctorale VAAME

ED \l pJ\N\ Images Documents
A\
\inke

ED VAAME: 2e ED VAAME: 2¢
Ecole doctorale VAAME == ¢ ole doctorale VAAME
1 sem = Modifié - @ 2 sem » Modifié -

Une doctorante de I'Ed VAAME recoit le Ter Prix du Formation Langage des Entreprises

Maeva Quilleré (Bioepar, ONIRIS) a obtenu le ler District 151.0 du Rotary. - Le venqredl 22 mai 2026 a eu lieu a Nantes la
Maéva Quilleré a obtenu le 1er prix District... plus formation de nos doctorants au « langage... plus

prix District 1510 du Rotary. Son essai sur
"L'éthique scientifique a I'épreuve du vivant:
concilier recherche animale, transparence et
confiance sociétale" remporte la 1ére place du
Concours promotion de |'éthique professionnelle
2026.

La remise du prix s'est faite le mercredi 29 avril _
2026 a la CCl d'Angers. e T
Cette 1ére place lui permet d'accéder au Grand District 1510
Prix National du 6 juin 2026 a Paris.
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Evaluation HCERES 2028

3. 'ED VAAME devrait mieux communiquer vis-a-vis de ses doctorants et créer chez eux un sentiment d’appartenance plus
prononcé. Il est pour cela indispensable que le passage a un systeme d’information plus adapté se fasse au plus vite.

Le sentiment d’appartenance a I'ED reste encore mineur, le millefeuille de structures intervenant a différents titres
dans leur parcours doctoral ainsi que le périmétre géographique de I'ED y contribuant. Les doctorants se réferent davantage a
leur établissement d’inscription et a leur laboratoire qu’a leur ED.

Les formations proposées par I'ED et le College doctoral participent a la rencontre des doctorants et a ce sentiment
d’appartenance.

Faire des vidéo en fin de formation pour témoignage.

Des cafés de doctorants existent au niveau des laboratoires et SFR qui favorisent leur rencontre et sentiment d’appartenance.
Cela est plus difficile au niveau de I'ED du fait de la multiplicité des sites.

46



ECOLE DOCTORALE VAAME

Evaluation HCERES 2028

Il. tems a compléter reprenant les compétences des ED.

1. Recrutement des doctorants

2. Verification des conditions (financiere, encadrement, ...)
3. Suivi des doctorants (CSI, médiations, abandons...)

4. Formations disciplinaires des doctorants

5. Echanges scientifiques et intellectuels

6. Poursuite de carriere des docteurs

Le bilan et projet de 'ED VAAME sera présenté par I’Université d’Angers dans le cadre de I'évaluation HCERES de ses formations.
L'accréditation des ED actuelles court jusqu’au 31 aout 2028.
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Restructuration des EDs 2028

NU: Les labo ISOMER et US2B rejoindront la nouvelle ED « Sciences formelles et sciences naturelles » formée de la réunion
des ED VAAME, MATHSTIC et 3MG actuelles. Environ 400 doctorants avec les établissements associés. Recherche de
candidats pour la direction de la nouvelle ED.

UA: Fusion de 'ED VAAME avec ED Biologie-Santé en ED « ED «Biologie, Santé, Végétal, Environnement ». 85 doctorants.
Un bindbme de directeurs ex-BS et ex-VAAME (Jérémy Lothier Pr, laboratoire IRHS, ED VAAME, Emilie ROGER-TALIBART, MCF-
HDR, Laboratoire MINT, ED Biologie Santé).

LMU: 1 seule ED pluridisciplinaire. Environ 200 doctorants.
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Calendrier des prochains conseils de ’ED année 2026-2027

Vendredi 4 décembre 2026, 9h30-12h30
Vendredi 12 février 2027, 9h30-12h30
Vendredi 18 juin 2027, 9h30-12h30

Les conseils auront lieu en présentiel ou en distanciel.
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